
Vous aimez le travail en équipe et le contact avec les gens ? 
Vous souhaitez mettre votre énergie au service d’une mission utile ?

Nous recherchons des agents saisonniers motivés 
pour nous accompagner.

L’AIGUILLON-LA-PRESQU’ÎLE RECRUTE

1 agent ASVP - ATPM
Bienvenue à L’Aiguillon la Presqu’ile, commune nouvelle depuis 2022 comptant 
3000 habitants à l’année, avec près de 5 000 résidences. 
Classée station de tourisme, la collectivité est surclassée commune de 20 à 40 000 
habitants.

VOTRE QUOTIDIEN

En renfort de l’équipe en place, vous partici-
pez à :
➡ La qualité des relations de proximité avec 
la population
➡ La surveillance de la voie publique : rele-
vé des infractions, surveillance des marchés
➡ La présence aux manifestations munici-
pales, etc...

PROFIL RECHERCHÉ

✅ Travail en équipe
✅ Grande capacité d'adaptation à des 
contextes et horaires variables
✅ Rigueur et discrétion
✅ Qualités relationnelles avec les diffé-
rents interlocuteurs
✅ Bonne condition physique
✅ Titulaire du permis B

VOS CONDITIONS DE TRAVAIL

Durée : 
- 1 poste de 2 mois : du 01 juillet au 31 août 2026
Emplois à temps complet
Possibilité de travail les week-ends, dimanches, jours fériés et travail en patrouille de nuit
Déplacements fréquents sur le territoire de la collectivité
Travail sur la voie publique
Rémunération : SMIC + congés payés non pris + heures supplémentaires

Candidature à transmettre par mail : laura.mouille@laiguillonlapresquile.fr


