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L’AIGUILLON
LA- PRESQU LE

MAIRIE DE
L’AIGUILLON-LA-PRESQU’ILE

25-11-140

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
REUNION DU 17 NOVEMBRE 2025

L'an deux mille vingt-cing, le lundi 17 novembre, le Conseil Municipal de la Commune de
L'Aiguillon-la-Presqu'‘ile (Vendée), diment convoqué, s'est réuni en session ordinaire a 19 heures
00 a la Salle Polyvalente de L'Aiguillon-sur-Mer, sous la présidence de Monsieur Laurent HUGER,
Maire de la Commune de L'Aiguillon-la-Presqu‘ile.

Date de convocation : 12 novembre 2025
Membres en exercice : 27

Quorum: 14

Membres présents : HUGER Laurent; FABIEN Sury; PACTAT-LAFAYE Josiane; BOISSEAU Nicolas;
PAITRAUD Dolores; GIRARD Jean-Francgois; FOUCAULT Sandrine; DUPUY Emmanuel ; TARRERY
Marie-Thérése; FLICHY Bernard: HAMEL Isabelle: ROBLET Laurent; OUVRARD Bruno;
BLANCHARD Christophe; GOUIN Jackie (arrivée a 19h07) ; ROCHER Lydia (arrivée a 19h17);
BOUTEFEUX Aline; LARCHER Valentin; PAULIN Johan; DUBOIS Johanna; PLAIRE Jules-Théo;
LEBEAU Pierre.

Membres absents excusés : COLLIN Patrick (donne pouvoir a Bernard FLICHY) ; RABOTIN Mélanie
(donne pouvoir a Laurent ROBLET®); VERCEUX Sophie (donne pouvoir a Lydia ROCHER)

Membres absents : LOPEZ Colette ; FRUITIER Emilie.

Madame Marie-Thérése TARRERY est désignée secrétaire de séance (article L2121-15 du
C.G.CT).

QUESTION 25-11-140 : PARTICIPATION AU FINANCEMENT DE LA PROTECTION SOCIALE
COMPLEMENTAIRE (PSC) VOLET «SANTE » - PROCEDURE DE LABELLISATION

Rapporteur : Laurent HUGER

Monsieur Laurent HUGER, expose a l'assemblée que la réforme de la protection sociale
complémentaire (PSC) introduit une obligation de participation financiére des employeurs publics
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a compter du 01 janvier 2025 pour le risque prévoyance et du 01 janvier 2026 pour la mutuelle
santé.

Le risque prévoyance est en place depuis le mois de janvier, la partie « santé » est a valider pour
cette fin d'année.

Avant cette échéance, la municipalité doit donc se prononcer sur :

- la proposition d'un contrat groupe ou la labellisation des contrats

- le montant de la participation employeur, sachant que le montant minimum est de 15 €

Concernant le 1er point, la collectivité a donné mandat au Centre de Gestion de la Vendée afin
de participer au marché « contrat collectif » au niveau du Grand Ouest. Au vu de la complexité du
dossier, les discussions au niveau régional se poursuivent pour étudier différentes possibilités.
Compte tenu de ces éléments, la proposition d'un contrat groupe ne pourra pas se mettre en
ceuvre avant 2027.

La collectivité va donc valider la labellisation des contrats pour permettre la participation
financiére a la mutuelle santé.

Vu le code général de la fonction publique, notamment ses articles L. 827-1 et suivants,

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales
et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs
agents,

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire
et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement,

Vu l'avis du comité social territorial du 14 octobre 2025,

Monsieur le Maire rapporte que l'article L. 827-9 du code général de la fonction publique prévoit
que les collectivités territoriales et leurs établissements publics participent au financement des
garanties de protection sociale complémentaire destinées a couvrir les frais occasionnés par une
maternité, une maladie ou un accident auxquelles souscrivent les agents qu'elles emploient.

L'ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 introduit le caractére obligatoire de cette
participation a la garantie santé a compter du 1% janvier 2026.

Cette participation peut intervenir au titre de contrats et réglements pour lesquels un label a été
délivré dans les conditions prévues a I'article L. 310-12-2 du code des assurances.

Le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire
et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a
leur financement définit les garanties minimales des contrats destinés a couvrir les risques en
matiére de santé et fixe la participation minimale mensuelle de I'employeur, pour chaque agent,
quelle que soit sa quotité de travail, a la moitié d'un montant de référence, fixé a 30 euros, soit 15
euros bruts minimum dans la limite du co(t réel de la cotisation.

M. le Maire précise que chaque agent souhaitant bénéficier de cette participation doit remettre
une attestation de sa mutuelle justifiant de la labellisation de son contrat chaque année.
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Tous les agents, titulaires ou contractuels de droit public et de droit privé sont éligibles.

Monsieur le Maire propose une participation au financement des contrats individuels labellisés
de protection sociale complémentaire en matiére de santé ainsi que suit, quelle que soit sa
quotité de travail :

| ] Montant brut de
| Paliers de revenus i
participation
Jusqu'a 2 299 € 22 €
De2300a2599 € 19 €
A partir de 2 600 € 17 €

Le CONSEIL MUNICIPAL, apres en avoir délibéré, décide

NE PREND PAS
VOTE POUR CONTRE |ABST. PART AU VOTE

25

> DE VALIDER la participation selon la labellisation des contrats dans ['attente d'une
proposition d‘un contrat groupe.
> DE FIXER le montant de la participation employeur pour la mutuelle santé selon le tableau

ci-dessus.
> D’INSCRIRE ces crédits nécessaires au budget.
> D’AUTORISER Monsieur le Maire, ou son représentant, a signer tous les documents
relatifs a ce dossier.
Le Secrétaire de séance, Le Maire,
Marie-Thérese TARRERY Laurent HU ER]‘l
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